Virtua/@

HIER GESTALTEST DU
DEINE WELT ZUM BESSEREN.

WIR SIND VIRTUAL7

Als IT-Dienstleister treiben wir die Digitalisierung des 6ffentlichen Sektors voran und schaffen echten
Mehrwert fir Millionen Menschen in Deutschland. Wir konnen vieles richtig gut, aber eben noch nicht
alles. Darum suchen wir immer wieder neue Kolleg:innen, die mit ihren Ideen, ihrem Kénnen und
Engagement etwas bewegen wollen. Fihlst du dich angesprochen? Dann gestalte Deine Welt zum
Besseren und werde Teil unseres Customer Clusters Finance als:

Senior Al Solutions Manager (m/w/d)

o Karlsruhe, Homeoffice
 Full-time employee

e As of now

DEINE MISSION

Als Senior Al Solutions Manager (m/w/d) treibst du in unserem Team das Thema Kiinstliche Intelligenz
im offentlichen Sektor voran:

Deine Aufgaben im Detail:
« ldentifikation und Umsetzung neuer Al-Potenziale bei Finanzbehorden auf Landes- und

Bundesebene, um innovative Projekte zu initiieren und bestehende Losungen auszubauen

o Entwicklung und Steuerung von Al-Produkten und -Lésungen, die messbaren Mehrwert fiir
unsere Kunden schaffen

» Enge Zusammenarbeit mit internen Teams (Data Scientists, Machine Learning Engineers,
DevOps), um technische Losungen kundenorientiert zu gestalten und zu optimieren




» Bewertung und Steuerung von Al-Projekten, um Effizienz, Skalierbarkeit und langfristige
Nutzbarkeit sicherzustellen

DAS IST UNS WICHTIG

Mindestens 7 Jahre Erfahrung in datengetriebenen Projekten, mit Fokus auf Al-Strategie,
Produktentwicklung oder Beratung

Eigeninitiative und Gestaltungswille im Vorantreiben des Themas Al und Freude daran,
Innovationen bei Kunden und im Unternehmen zu etablieren

Kommunikationsstarke und sicheres Auftreten gegeniiber Kunden, Stakeholdern und internen
Teams

Erfahrung in der erfolgreichen Umsetzung, Produktivsetzung und Skalierung von Al-Projekten

Starkes technologisches Einschatzungsvermogen und Entscheidungssicherheit in Bezug auf
moderne Al-Architekturen, Machine Learning Frameworks und Al-Infrastrukturen

Sehr gute Deutschkenntnisse (C1-Niveau) sowie Englischkenntnisse auf Konversationsnivea

DEIN NEUER ARBEITSPLATZ

virtual7 conference 2024 in Karlsruhe



https://virtual7.onlyfy.jobs/application/apply/djwd0fw8btmm49f5p2yf968yjymzkac
https://www.youtube.com/watch?v=dbWh1BpXOFk

Arbeiten ganz ohne Hierarchien? — Wir nennen es Responsiveness und zeigen dir, wie das geht:
vertrauensvoll, wertschatzend und vor allem gemeinsam.

Hier bist du am Wandel direkt beteiligt, wenn du mochtest. — Nimm Teil an Projekten, die uns als
Unternehmen weiterentwickeln.

Flexible Arbeitszeiten und Full Remote Work? — Sind selbstverstandlich.

Individuelles Hardware-Budget? — Stell dir deinen Arbeitsplatz so zusammen, wie du dich am
wohlsten fiihlst.

Mental Health? — Dein mentales Wohlbefinden ist uns wichtig. Mit OpenUp unterstiitzen wir dich
und bieten dir jederzeit kostenlosen Zugang zu professioneller psychologischer Unterstiitzung.

Individuelles Weiterbildungsbudget? — Egal ob die nachste Zertifizierung oder ein lang ersehnter
Sprachkurs — du entscheidest, worin und wann du dich weiterbildest.

Mitarbeiter:innen-PC-Programm? — Lease dir dein nachstes Device zur rein privaten Nutzung
einfach uber virtual7.

JobRad oder Firmenwagen? — Wir helfen dir dabei, so mobil zu sein, wie du es brauchst.

DEINE ANSPRECHPARTNERIN

Erzahl mir, wer du bist und wann du anfangen kannst. Gerne auch uber laura.korth@virtual7.de. Ich
freue mich darauf, dich kennenzulernen.

Laura Korth
Senior HR Recruiterin
+49 170 3600221
laura.korth@virtual7.de
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